
Salidas Profesionales
La realización del Máster de Formación Permanente en Digitalización de RRHH
permitirá realizar el desempeño de diferentes labores como las que se indican a
continuación:

Director y Gestor de RRHH
Responsable de Gestión
de Procesos en Sistemas
Informáticos

Técnico en Métodos y
Lenguajes de Sistemas de
Gestión Empresarial

Responsable de Proyectos Responsable de HR
Outsourcing Gestor de Equipos
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Máster Propio en 
Digitalización de 
Recursos Humanos
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